DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakow, dnia 11 stycznia 2021 r. Podpisany przez:

Artur Slowik; MUW
Data: 2021-01-11 15:54:44

Poz. 300

UCHWALA NR XXXI11/437/20
SEJMIKU WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

z dnia 28 grudnia 2020 roku

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Specjalistycznemu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Saczu

Na podstawie art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (tj. Dz. U. 22020 r.
poz. 1668 z pdzn. zm. ) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.].
Dz. U. 22020 r. poz. 295 z p6zn. zm..), Sejmik Wojewddztwa Matopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szpitalowi Specjalistycznemu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Saczu
w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XVIII/252/20 Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego z dnia 24 lutego 2020 r.

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Specjalistycznemu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Saczu (Dz. Urz.
Woj. Matop. z 2020 r. poz. 2021).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Matopolskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewo6dztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego

Jan Tadeusz Duda
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr XXXI11/437/20
Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego
z dnia 28 grudnia 2020 r.

STATUT
SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO IM. JEDRZEJA SNIADECKIEGO W NOWYM SACZU
l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szpital Specjalistyczny im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Sgczu jest podmiotem
leczniczym niebedgcym przedsiebiorca, dziatajgcym jako samodzielny publiczny zaktad
opieki zdrowotnej.

2. Szpital Specjalistyczny im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Saczu jest wyodrebnionym
organizacyjnie zespotem oso6b i sSrodkéw majgtkowych, utworzonym i utrzymywanym w celu
wykonywania dziatalnosci leczniczej polegajgcej na udzielaniu swiadczen zdrowotnych i
promociji zdrowia.

3. Szpital Specjalistyczny im. Jedrzeja Sniadeckiego w Nowym Sgczu zwany dalej
,Podmiotem” posiada osobowos¢ prawng i jest wpisany do Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia pod numerem 0000029409.

4. Podmiot zostat wpisany do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg
prowadzonego przez Wojewode Matopolskiego pod numerem ksiegi rejestrowej 0000 0000
6066.

§ 2.

Podmiotem tworzgcym Podmiot jest Wojewodztwo Matopolskie, jako jednostka samorzgdu
terytorialnego.

§ 3.

Podmiot dziata na podstawie:
1) obowigzujgcych przepisow prawa, w tym ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o
dziatalno$ci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 295 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”,
2) niniejszego statutu.

I. FIRMA | SIEDZIBA PODMIOTU

§ 4.

1. Podmiot uzywa nastepujgcej petnej nazwy: Szpital Specjalistyczny im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Nowym Sgczu.

2. Podmiot moze postugiwacC sie rowniez nazwg skrocong: Szpital Specjalistyczny im.

J. Sniadeckiego w Nowym Sgczu.

Siedziba Podmiotu miesci sie w Nowym Sgczu ul. Mtynska 10.

Obszar dziatania Podmiotu obejmuje teren wojewddztwa matopolskiego.

how
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Il CELE | ZADANIA PODMIOTU

§ 5.

1. Misjg Podmiotu jest zapewnienie poczucia bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancom
wojewddztwa matopolskiego z wykorzystaniem najnowoczesniejszych dostepnych metod
diagnostycznych i terapeutycznych oraz profilaktyki i promocji zdrowia.

2. Celem Podmiotu jest wykonywanie dziatalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia zapewniajgcym pacjentom, a takze
personelowi przyjazne i bezpieczne warunki leczenia i pracy.

§ 6.

1. Podmiot realizuje zadania okre$lone w ustawach oraz innych przepisach prawa dla
podmiotow leczniczych.
2. Do podstawowych zadah Podmiotu nalezy:
1) wykonywanie dziatalnosci leczniczej w rodzaju:

a) stacjonarne i catodobowe Swiadczenia zdrowotne w zakresie swiadczenh szpitalnych
w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy,

b) ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne obejmujgce Swiadczenia specjalistycznej
opieki zdrowotnej oraz swiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej udzielane w
warunkach niewymagajgcych ich udzielania w trybie stacjonarnym i catodobowym w
odpowiednio urzgdzonym, statym pomieszczeniu a takze obejmujgce swoim
zakresem badania diagnostyczne wykonywane w celu rozpoznania stanu zdrowia i
ustalenia dalszego postepowania leczniczego,

c) ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne obejmujgce podstawowg opieke zdrowotng w
zakresie nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej,

2) prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa medycznego,
3) swiadczenie ustug farmaceutycznych,
4) uczestniczenie w przygotowywaniu osob do wykonywania zawodu medycznego i
ksztatceniu os6b wykonujgcy ten zawod,
5) prowadzenie sprawozdawczo$ci statystycznej;
6) prowadzenie spraw osobowych, zatrudnienia, ptac i spraw socjalnych;
7) utrzymywanie w ruchu obiektow, budowli, urzgdzen technicznych, administracyjnych
i gospodarczych w nalezytym stanie;
8) prowadzenie  dziatalnosci  finansowo-ksiegowej i obstugi  administracyjno-
ekonomicznej;
9) prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z bezpieczehstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, obrong cywilng i sprawami obronnymi;
10)wspoétdziatanie z pozostatymi podmiotami leczniczymi a takze innymi instytucjami
dziatajgcymi w ochronie zdrowia.
3. Podmiot moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie dzierzawy

i wynajmu aktywdw trwatych, sprzedazy ustug transportowych, remontowo-budowlanych,
instalacyjnych, parkingowych, utylizacji odpaddéw, szkolen o charakterze medycznym i
niemedycznym, a takze innej dziatalnosci handlowej i ustugowej pod warunkiem, ze
dziatalno$¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.
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IV. ORGANY PODMIOTU

§7.

Organami Podmiotu sg Dyrektor i Rada Spoteczna Podmiotu.

WwnN e

§ 8.

Odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie Podmiotem ponosi Dyrektor.

Dyrektor kieruje Podmiotem i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Podmiotu i petni wobec nich funkcje
pracodawcy w rozumieniu Kodeksu pracy.

Dyrektor zawiera w imieniu Podmiotu wszystkie umowy cywilnoprawne w oparciu o
obowigzujgce przepisy.

Dyrektor moze ustanowi¢ petnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan oraz dokonania
okreslonych czynnosci prawnych w imieniu Podmiotu przez ustalenie zakresu i czasu ich
umocowania.

Dyrektor spetnia wymagania kwalifikacyjne okreslone obowigzujgcymi przepisami.

§ 9.

. Z Dyrektorem Podmiotu Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego nawigzuje stosunek pracy na

podstawie powotania, umowy o prace lub zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora jest Marszatek Wojewoddztwa Matopolskiego.

§ 10.

. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy kadry zarzgadzajgcej, w sktad ktorej

wchodza:

a) Zastepca Dyrektora ds. lecznictwa;

b) Zastepca Dyrektora ds. administracyjno-pracowniczych;

c) Gtéwny Ksiegowy;

d) Naczelna Pielegniarka;

e) inni pracownicy funkcyjni wykonujgcy czynnosci zarzgdcze w jednostkach i komérkach
organizacyjnych Podmiotu.

. Zadania osob wymienionych w ust. 1 okresla Dyrektor Podmiotu w przydziatach czynnosci

uwzgledniajgcych zakres obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci.

§ 11.

Dyrektor Podmiotu:

1.

2.

3.

ustala regulamin organizacyjny okres$lajgcy sprawy dotyczgce sposobu i warunkéw
udzielania swiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w art. 24 ustawy;

zapewnia dostepnosc¢ informacji o prawach pacjenta i ich ograniczeniach, okreslonych
ustawami oraz zabezpiecza ich przestrzeganie;

ustala wysokosSC opfat za sSwiadczenia zdrowotne udzielane osobom innym niz
wymienione w art. 44 ustawy;

stosownie do istniejgcych potrzeb moze powotywacC zespoty i komitety jako kolegialne
ciata pomocnicze lub opiniodawcze, okreslajgc ich nazwe, cel powotania, sktad osobowy,
zakres zadan oraz tryb pracy;

okresla w przydziatach czynnosci zadania samodzielnych stanowisk pracy;

ustala liczbe t6zek w oddziatach szpitala;

Strona3z7



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -5- Poz. 300

7. w drodze zarzadzen reguluje pozostate sprawy zwigzane z wewnetrznym
funkcjonowaniem Podmiotu z zachowaniem obowigzujgcych przepisow prawa.

§12.

Rada Spoteczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym Wojewodztwa Matopolskiego oraz
organem doradczym Dyrektora Podmiotu, wykonujgcym zadania okreslone w ustawie.

§ 13.

. Kadencja rady Spotecznej trwa 4 lata.

. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastgpi¢ na wiasng
prosbe cztonka Rady Spotecznej lub na wniosek rady Spotecznej, podmiotu tworzgcego lub
organu desygnujgcego.

3. Whniosek Rady Spotecznej o odwotanie cztonka ze sktadu rady Spotecznej moze nastgpic
w przypadku wystgpienia ponad 50% nieusprawiedliwionych nieobecnosci danej osoby w
ciggu roku na prawidtowo zwotanych posiedzeniach.

. Odwotanie skutkuje z dniem okreslonym w akcie odwotania.

. Po uptywie kadencji Rada Spoteczna dziata do czasu jej odwotania i powotania sktadu
osobowego kolejnej kadencji.

N =

o1 b~

§ 14.
W sktad dziewiecioosobowej Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczgcy — osoba wyznaczona przez Marszatka Wojewddztwa
Matopolskiego,

2) jako czionkowie:
a) przedstawiciel Wojewody Matopolskiego,
b) przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewddztwa Matopolskiego.

ORGANIZACJA WEWNETRZNA PODMIOTU

§ 15.

1. W Podmiocie dziatalnos¢ leczniczg prowadzg dwa zaktady lecznicze:
1) Osrodek Leczenia Szpitalnego,
2) Osrodek Leczenia Ambulatoryjnego
2. W Podmiocie funkcjonujg rowniez komorki organizacyjne dziatalnosci niemedycznej i
pomocniczej oraz samodzielne stanowiska pracy.
3. Organizacje wewnetrzng Podmiotu, w tym schemat organizacyjny okresla Regulamin
Organizacyjny.

§ 16.

W sktad Osrodka Leczenia Szpitalnego wchodzg nastepujgce komérki organizacyjne:
1) Oddziat Choréb Wewnetrznych,

2) Oddziat Internistyczno-Kardiologiczny,

3) Oddziat Hematologiczny,

4) Oddziat Neurologiczny,

5) Oddziat Medycyny Paliatywnej,

6) Oddziat Onkologii Klinicznej,

7) Oddziat Radioterapii,
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8) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

9) Oddziat Pulmonologii,

10) Oddziat Chordb Zakaznych,

11) Oddziat Pediatryczny,

12) Oddziat Neonatologiczny z Intensywng Terapig,
13) Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy z Pododdziatem Ginekologii Onkologicznej,
14) Oddziat Chirurgii Ogolnej i Naczyniowej,

15) Oddziat Chirurgiczny dla Dzieci,

16) Oddziat Chirurgii Onkologicznej,

17) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

18) Oddziat Otolaryngologiczny,

19) Oddziat Urologiczny,

20) Oddziat Psychiatryczny,

21) Oddziat Rehabilitacyjny,

22) Oddziat Geriatryczny,

23) Szpitalny Oddziat Ratunkowy,

24) Blok Operacyjny, obejmujgcy réwniez blok onkologiczny,
25) Apteka Szpitalna,

26) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 11,

27) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 12,

28) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 13,

29) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 14,

30) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 15,

31) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 16,

32) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 17,

33) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 18,

34) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 19,

35) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny Nr 20.

§17.

W skiad Os$rodka Leczenia Ambulatoryjnego wchodzg nastepujgce jednostki i komorki
organizacyjne:
1) Dziat Diagnostyki Obrazowej — jako jednostka organizacyjna, z nastepujgcymi komoérkami
organizacyjnymi:
a) Pracownig Ultrasonografii,
b) Pracownig Tomografii Komputerowej,
c) Pracownig Mammografii,
d) Pracownig Rentgenodiagnostyki Ogolnej Nr 1,
e) Pracownig Rentgenodiagnostyki Ogolnej Nr 4,
f) Zaktad Medycyny Nuklearnej.
2) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne — jako jednostka organizacyjna
z nastepujgcymi komorkami organizacyjnymi:
a) Pracownig Diagnostyki Laboratoryjnej,
b) Pracownig Mikrobiologii,
c) Pracownig Serologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi,
d) Pracownig Histopatologii,
e) Pracownig Cytologiczna.
3) Ambulatorium Ogodlne Podstawowej Opieki Zdrowotnej — jako komdrka organizacyjna;
4) Zespot Poradni Specjalistycznych — jako jednostka organizacyjna z nastepujgcymi
komorkami organizacyjnymi:
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a) Poradnig Alergologiczna,

b) Poradnig Neurologiczng,

c) Poradnia Leczenia Bolu,

d) Poradnig Radioterapii,

e) Poradnig Hematologiczna,

f) Poradnig Kardiologiczna,

g) Poradnig Nefrologiczna,

h) Poradnig Reumatologiczng

i) Poradnig Diabetologiczng,

J) Poradnig Otolaryngologiczng

k) Poradnig Zdrowia Psychicznego,

[) Poradnig Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy,

m) Poradnig Zaburzen i Wad Rozwojowych Dzieci,

n) Poradnig Chirurgii Ogdlnej,

0) Poradnig Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,

p) Poradnig Preluksacyjna,

q) Poradnig Chirurgiczng dla Dzieci,

r) Poradnig Pulmonologiczng,

s) Poradnig Chirurgii Onkologicznej,

t) Poradnig Onkologiczna,

u) Poradnia Medycyny Paliatywnej,

v) Poradnig Medycyny Pracy,

w) Poradnig Rehabilitacyjna,

X) Poradnig Ginekologiczno-Potoznicza,

y) Poradnig Urologiczng,

z) Poradnig Logopedycznag,

aa) Pracownig Fizjoterapii Ambulatoryjnej,

bb) Punktem Pobran Materiatu do Badan,

cc) Oddziatem Dziennym Psychiatrycznym,

dd) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 1,

ee) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 2,

ff) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 3,

gg) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 4,

hh) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 5,

i) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 6,

jj) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 7,

kk) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 8,

Il) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 9,

mm) Gabinetem Zabiegowo-Diagnostycznym Nr 10.
5) Pracownia Endoskopii — jako komérka organizacyjna,
6) Zaktad Radioterapii — jako komorka organizacyjna,

7) Pracownia Brachyterapii — jako komodrka organizacyjna.
GOSPODARKA FINANSOWA PODMIOTU
§ 18.

1. Podmiot, jako podmiot leczniczy niebedacy przedsiebiorca, dziatajgcy w formie
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, pokrywa z posiadanych srodkow
i uzyskanych przychoddéw koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania.
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2. Podmiot, oprocz przypadkow wskazanych w ustawie, moze uzyskiwac srodki finansowe z
dziatalnosci gospodarczej wskazanej § 6 ust. 3.

§19.

1. Podstawg gospodarki finansowej jest plan finansowy i inwestycyjny Podmiotu opracowany
przez Dyrektora Podmiotu i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

2. Dyrektor Podmiotu przekazuje zaopiniowany przez Rade Spoteczng
I zatwierdzony przez siebie plan finansowy Zarzgdowi Wojewodztwa Matopolskiego.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20.
W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego Statutu zastosowanie majg przepisy

obowigzujgcego prawa, w tym w szczegolnosci przepisy ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz
przepisy wydane na jej podstawie.
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